
附件1：
南通兴创绿城物业服务有限公司2025年公开招聘工作岗位简介表
	岗位代码
	岗位名称
	招聘

人数
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	其他资格条件和说明
	备注

	101
	项目主管（或储备项目经理）
	2
	40周岁以下（1985年1月1日以后出生）
	本科及以上
	不限
	1．持有建设部颁发的物业经理资格证书或相关从业资格证，具有3年及以上知名物业公司或国企物业管理工作经验，具备高端商写、产业园、政府公建或高档住宅项目物业管理工作经验者优先。

2．熟悉国家和地方法规及物业管理条例，熟悉物业操作规范、相关政策法规和质量认证管理标准。

3．身体健康，工作认真负责，具有良好的沟通、协调能力，吃苦耐劳，工作责任心强，有较强的学习能力和良好的团队协助能力，具备较强的管理能力，有处理重大投诉和突发事件的能力等。

4．能带领项目团队完成上级领导交办的工作任务。
	

	102
	工程主管
	2
	40周岁以下（1985年1月1日以后出生）
	大专及以上
	机电、工程等相关专业
	1．具有3年以上工程相关工作经验，1年及以上团队管理经验，须持有工程类上岗证（如电工证、电梯管理员证、暖通证、锅炉证等）。

2．了解物业管理工程系统基本流程，具备相关工程维修经验，负责物业辖区内所有公共设备设施（包括消防设施、给排水设施等）的日常巡视、维修、养护等工作，保证设备正常运行。

3．熟悉辖区内设施设备的操作规程和技术性能，按计划及时完成维保任务及记录工作。

4．身体健康，工作认真负责，亲和力强，具有良好的职业道德和职业操守；具有良好的执行力、协调能力和沟通能力。

5．能带领工程团队完成上级领导交办的工作任务。
	

	103
	讲解员
	2
	30周岁以下（1995年1月1日以后出生）
	本科及以上
	不限
	1．男女不限，女性身高165cm及以上，男性身高178cm及以上，性格开朗，形象气质佳。 
2．身体健康，工作认真负责，亲和力强，具有较强的服务意识、良好的沟通能力、抗压能力、处理投诉和突发事件的能力。

3．语言表达能力强，善于沟通交流，热爱讲解工作，且持有普通话二级甲等及以上证书。

4．播音主持专业者优先；有从事讲解员经验者优先；中共党员优先。
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报名人签名：                              审核人：

附件3：

授权委托书

本人：        （身份证号：                   ），因个人原因，本人不能到现场进行资格审核，现特委托：        同志（身份证号：                   ）代为办理相关手续（报名岗位代码及名称为：                    ）。

                       委托人（签字）：                     
                       受托人（签字）：                     
                           委  托  日  期：      


