[bookmark: OLE_LINK1]校园后勤工作人员招聘启事

因工作需要，南通万成物业管理服务有限公司面向社会公开招聘后勤工作人员若干名，定向派遣到南通市启秀市北小学开展后勤保障服务。现将有关事项公告如下：
一、招聘岗位及相关要求：
校医1名，主要从事师生健康服务管理、突发人身伤害救治、平台数据录入等工作。男女不限，年龄在50周岁以下，大专及以上文化程度，护理、药学、医学等专业毕业，有医师或护士执业(师)证书，身体健康，品行端正，能吃苦耐劳，有一定的管理能力与良好的沟通能力，能熟练使用常用办公软件，有校医管理经验者优先录用。特别优秀者，可适当放宽。
有下列情形之一的，不得报名参加招聘：
（1）尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员；
（2）有过犯罪记录、刑事处罚执行期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员；
（3）法律、法规、规章及政策规定的其他情形。

二、报名时间及方式：
1.报名时间：2026年3月9日——3月16日
2.报名所需材料：
①本人身份证正反面复印件；
[bookmark: OLE_LINK8]②本人填写并手写签名的《万成物业劳务派遣工作人员报名表》；
③学历证书以及岗位需要的相关材料。
④派出所开具无犯罪证明。
应聘人员将以上报名所需材料密封后，在规定时间内送至小学南门传达室。

三、考核录用方法
由万成物业和南通市启秀市北小学组成招聘工作领导小组，负责资格审查，通过资格审查的应聘人员，由招聘小组电话通知参加综合考核。凡发现应聘者有材料不符合招聘条件、弄虚作假的，一经核实，招聘方有权即刻取消应聘者的考核或录用资格，相关后果由应聘者本人承担。
综合考核采取适岗评价和面试相结合的方式进行。适岗评价主要对应聘者的学习、工作经历等方面进行综合评价；面试主要考核岗位所需的基本能力和专业水平。综合考核由南通市启秀市北小学负责组织实施，时间及考核方式另行通知。

报名方式：电话报名和现场报名相结合
应聘报名电话：  18951413125           张经理
政策咨询电话：  80118111              王老师

南通万成物业管理服务有限公司
2026年3月8日
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                                  （本人承诺填写内容真实）承诺人：
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